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2032 PLENA
ATA

Aos onze dias do més de julho de dois mil e vinte e cinco, as 18h30min, foi instalada a 2032 Plena do Sindicato
Nacional dos Servidores 2 Federais da Educacdo Basica, Profissional e Tecnoldgica — SINASEFE. Conforme
Oficio Circular n2 020/2025/DN/Sinasefe Nacional, a Plena foi convocada para os dias onze, doze e treze de
julho de dois mil e vinte e cinco, no formato hibrido, sendo o presencial no San Marco Hotel e o hibrido pela
Plataforma Zoom, para discutir e deliberar sobre a seguinte pauta: 1) Informes da DN; 2) Informes das Se¢Ges
Sindicais (por escrito, enviar para o e-mail: administrativo@sinasefe.org.br ); 3) Conjuntura, Acordos de
Greve e Reforma Administrativa; 4) Planejamento Orcamentério da DN - Gestdo 2024-2026; 5) Conselho de
Etica; 6) Encaminhamentos do | Encontro da Diversidade Sexual e de Género; 7) Acdes de combate as
invasOes de Base; 8) Temario e Comissdo organizadora do 372 Consinasefe; 9) Participacdo das(os)
aposentadas(os) nas Plendrias e 10) Calendario, estado de Greve e Plano de Lutas. A mesa de abertura foi
composta por Andréia Pinsan — Coordenacdo de Comunicacdo, Cristina Valéria Gomes — Coordenacdo de
Politicas Etnico — Raciais e Manoel Porto Junior — Coordenac3o Geral. Apds saudacgdo a Plenaria, em nome
da Direcdo Nacional, a mesa passou a leitura da proposta de pauta. Fora feitas algumas propostas de
inversdo e ao final do breve debate, a pauta foi aprovada com as seguintes altera¢des: o ponto calendario,
estado de Greve e plano de lutas passou para logo apds a mesa de conjuntura e o debate sobre o 372
Consinasefe foi remetido para domingo, apés a pauta de participacdo dos aposentada(o)s. Aprovada a pauta,
foram iniciados os informes da Dire¢do Nacional. Com a palavra, a Coordenacdo de Politicas para as Mulhres
informou o calendarios dos encontrso regionais de mulhres, como segue: Encontro Regional de Mulheres
Sul - Tema: “Vivas e livres, jamais silenciadas!” Data: 15 a 17 de agosto - local: Sapucaia do Sul-RS ou Pelotas-
RS, Encontro Regional de Mulheres Centro-Oeste - tema: “Mulheres em luta: eu sou porque nds somos!”
Data: 5 a 7 de setembro - Local: Urutai-GO, Encontro Regional de Mulheres Nordeste - tema: a definir, data:
3 a 5 de outubro - local: Salvador — BA, Encontro Regional de Mulheres Norte - data: 23 a 26 de outubro,
tema: “Do Siléncio a Voz: mulheres que educam, lutam e resistem” - local: Palmas — TO. Foi informado ainda
pela Pasta, a realizagdo de Audiéncia publica dia 05.08, as 16h30 e Audiéncia Publica para debater o tema
“As condigOes de acesso e de trabalho das mulheres na gestao da Educagao Publica Federal” - Comissdo de
Administracdo e Servigo Publico (CASP), organizada pelo mandato de deputada federal Samia Bomfim e o
calendario das Conferéncias livres - 29.07 a 01.09 - Mais Democracia, Mais Igualdade, Mais Conquistas para
Todas": Norte -31/07, das 18h - 21h. Nordeste - 01/08 das 18h - 21h. Centro- Oeste - 04/08, das 18h - 21h.
Sudeste - 06/08, das 18h - 21h e Sul - 07/08, das 18h - 21h. A Conferéncia nacional com a repescagem,
ocorrerd no dia 09/08, das 09h - 12h. A seguir, a Coordenac3o de Politicas Educacionais e Culturais informou
a realizacdo de reunido ampliada com as se¢bes, dia 12/08, as 19h, no formato online. Sera enviado oficio as
secOes, com o convite e a pauta: Novo Ensino Médio, PNE e mesas setorial e especifica com MEC, que ja foi
disponibilizada no site do Sinasefe Nacional. Informou ainda, que ocorrera a mesa setorial com o MEC no dia
29/07, as 9:30, para discutir itens do cumprimento do acordo de Greve e que no dia 22/07 o Sinasefe se
reunird, de forma hibrida com o Andes SN e Fasubra Sindical, para discutir e definir a pauta a ser levada para
discussdo na Mesa. Os informs das demais pastas da DN podem ser acompanhados nos boletins
disponibilizados no site. Conforme a pauta, seguem os informes das Sec¢des sindicais encaminhados, por
escrito, ao administrativo da entidade: Informes das Se¢oes Sindicais: IFSC - Estamos participando dessa
2032 PLENA, representada por Milene Bobsim, Delegada de Diretoria e Jucélio Kulmann, Delegado eleito,
ambus participando presencialmente. Sonia Adao, Observadora e Jodo Pacheco Observador, ambus on-line,
Odemir Viera, Observador e Felipe Acacio, Observador, ambus participando presencialmente. Proposta para
o ponto de Pauta dessa 2032 PLENA, 9. Participacdo de aposentadas e de aposentados nas Plenarias do
SINASEFE, decidimos apoiar essa Proposta de Resolucdo, da CNA: A Comissdao Nacional de Aposentadas e
Aposentados (CNA), apresenta a essa 2032PLENA, para o ponto nove - Participacdo de aposentadas e de
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aposentados nas Plendrias do SINASEFE, a seguinte Proposta de Resolugdo: A 2032 Plenaria Nacional do
SINASEFE, realizada de 11 a 13 de julho de 2025, no uso de suas atribui¢cdes de competéncia, e fundamentada
na Tese 21- QUEM NOS REPRESENTAM SOMOS NOS, aprovada no 362 CONSINASEFE, realizado de cinco a
oito de setembro de 2024, indica as Se¢des Sindicais do SINASEFE, que nas Assembleias das Sec¢des Sindicais,
para a eleicdo da delegada ou delegado as Plendrias do SINASEFE, essas Assembleia deverao eleger também,
uma aposentada ou um aposentado, na condi¢ao de observadora ou observador, com direito a voz, sempre
gue houver candidatas e ou candidatos, para participar presencialmente das Plendrias do SINASEFE, quando
realizadas no formato hibrido, e quando totalmente presencial, ou remotamente, nas Plendrias no formato
on-line. Proposta para o ponto 8. Temario e Comissdao Organizadora do 372 CONSINASEFE, propomos
observar e anotar as propostas de Temario, analisar nas Sec¢des Sindicais, e definir na préxima 2042 PLENA.
Proposta para o ponto 10. Calendario, Estado de Greve e Plano de Lutas, sobre a data do 372 CONSINASEFE,
e do 152 ENAASS- Encontro Nacional do SINASEFE de Aposentadas e de Aposentados e de Assunto de
Aposentadorias, apoiamos a proposta de datas, aprovada na Reunido da CNA, de 25 de junho de 2025: de
acordo, com a Tese 21- QUEM NOS REPRESENTAM SOMOS NOS, o 152 ENAASS serd realizado em conjunto
com 0 372 CONSINASEFE. A CNA, sugere como proposta de calenddrio para o 152 ENAASS, seja realizado nos
dias 10 e 11 de dezembro de 2025, e o 372 CONSINASEFE nos dias 12, 13 e 14 de dezembro. A proposta
busca evitar conflitos com outros eventos e facilitar o levantamento de recursos pelas se¢des. A proposta,
reforgou a relevancia de que o 372 CONSINASEFE ser Estatuinte, com um dia voltado a Anadlise de Conjuntura
e elaboracdo do Plano de Lutas. Também sugeri que o 152 ENAASS, inicie no dia 10 de dezembro a partir das
14h, o que possibilitaria economia com hospedagens. Todos os presentes, na Reunido da CNA, aprovaram a
realizacdo do 152 ENAASS nos dias 10 e 11, e do 372 CONSINASEFE nos dias 12, 13 e 14 de dezembro de
2025. SINASEFE CMRJ - A Secdo promoveu o GT ESCIME. Foram realizados 3 encontros (2 presenciais e 1
online) visando a formacdo e a preparacdo da delegacdo da Sec¢do para o 172 ESCIME, além de ser uma
oportunidade de letramento sindical aberta a toda base. A Secdo esta se preparando para a comemoracgao
de seus 20 anos de sua fundacdo. Além da realizacdo de uma festa, estamos em fase de producdo de um
documentario comemorativo. A Se¢do tem recebido denuncias de assédio sofridos por filiados. Na Fundagao
Osorio, reportaram-se abusos na distribuicdo de carga didatica, desrespeito a liberdade de catedra do
professor e falta de agGes concretas para a resolugdo do problema de falta de climatizagdo nas salas de aula.
No Colégio Militar do Rio de Janeiro, verificou-se tratamento desigual no controle de frequéncia dos
docentes, o que resultou em descontos por falta a docente que ndo compareceu a instituicdo em dia em que
ndo tinha aulas por questdes pessoais, ao passo que outros profissionais tém recebido dispensas ou
possibilidade de compensagao em casos similares. Diante desse caso, reforga-se a urgéncia do cumprimento
dos acordos de greve para a categoria, em especial no que tange ao fim do controle de frequéncia. SINTIFRJ
- No SINTIFRJ, passamos recentemente por um processo eleitoral tranquilo, com chapa Unica, composta por
uma diregdo plural que combina renovagao e continuidade. A nova gestdo mantém nomes com experiéncia
na Diregao Nacional e incorpora novos quadros, fortalecendo a diversidade de representagdo entre campi,
entre técnicos-administrativos e docentes, e garantindo maioria de mulheres na coordenagdo. Uma
Coordenagado Geral segue com Roberta Cassiano e a outra serd assumida pelo companheiro Affonso Thomaz,
também docente do campus Nildpolis. Nosso maior desafio no momento é a mobilizagdo da base no
contexto pds-greve. Ha desanimo nas categorias, provocado pela demora no cumprimento do acordo, e
agravado por um cenario institucional muito adverso no IFRJ. Por outro lado, temos avangado na articulacdo
com movimentos sociais, sindicais e estudantis. Estivemos presentes no ato contra a ameaca imperialista de
Trump ao Brasil ontem e estamos na organizacdo de um ato unificado na terca, dia 15, com o Férum estadual
de servidores publicos, participamos da mobilizacdo em defesa do mandato do companheiro Glauber Braga
e em solidariedade ao povo palestino. Também temos apostado fortemente na comunicagdo sindical como
ferramenta de formacédo politica e mobilizagdo da base, especialmente frente a dificuldade de organizacdo
em alguns campi. Aderimos por unanimidade a paralisacdo de 26 de junho, com acGes descentralizadas nos
campi e campanha nas redes com o mote “1 ano da assinatura: governo, cumpra o acordo!”. No entanto, a
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93  auséncia de a¢des nacionais articuladas compromete a credibilidade do movimento. Nossa base sente isso:

94  osTAEs estdo preocupados com o RSC e os docentes com a questdo do ponto eletrénico. Além disso, seguem

95  cobrando solucdo urgente para o problema dos descontos dos auxilios transporte, que continua sem

96  resposta institucional. Agora, comecaremos uma rodada de assembleias presenciais locais com elei¢cdo de

97  representantes, buscando reaquecer o debate de base. Queremos aproveitar o momento de crescente

98 indignacdo popular com os ataques golpistas e reafirmar que a educagao publica federal tem papel central

99 na garantia da soberania nacional. E preciso mostrar a populagdo que independéncia tecnolégica, econdmica
100 e politica s6 se conquista com ciéncia, inovagdo e valorizagdo dos servidores publicos. Nosso sindicato ndo
101 pode recuar. E hora de subir o tom. N3o estamos contra o governo, mas cobrando dele que cumpra o que
102 prometeu: o enfrentamento real aos interesses do mercado, dos milicianos e dos fascistas. Nao ha mais
103 espago para conciliagdo com o centrdo e com os inimigos da democracia. E hora de radicalizar, disputar
104 ideias, formar base e enfrentar o bolsonarismo com clareza de projeto. Defendemos o fim da escala 6x1, o
105 fim da ameaca da reforma administrativa e a responsabilizacdo dos golpistas. O SINTIFR) segue
106 comprometido com a luta nacional do SINASEFE, levando essas pautas as suas bases e construindo unidade
107  para a préxima etapa da luta. Temos enfrentado no IFRJ uma postura cada vez mais autoritdria da reitoria,
108 marcada por praticas de enfrentamento e assédio moral institucionalizado, inclusive no Conselho Superior.
109 Esse cendrio tem exigido uma atuacao firme do sindicato e também da Frente pela Gestdo Democratica no
110 IFRJ — coletivo construido pela base, com a unidade de diferentes grupos politicos comprometidos com o
111 resgate da gestdo democrdtica na nossa instituicdo. Nossa presenca no CONSUP tem sido marcada por
112 resisténcia, mas também por muito cansago, diante das tentativas constantes de silenciamento,
113  deslegitimacdo e da violéncia politica e de género que, infelizmente, se repetem naquele espaco. Mas,
114 apesar dos diferentes desafios que temos enfrentado, temos avangado na construcdo da unidade em torno
115  das pautas que nos atravessam enquanto trabalhadores e trabalhadoras! Se¢do Brasilia - A Secdo Brasilia
116 estd com nova diretoria, no dia de assembleia de posse teve a presenca da pasta de Mulheres do Sinasefe,
117 informando sobre o encontro regional centro oeste de Mulheres. A base solicitou uma reunido sobre a pauta
118 da Plendria Nacional que foi feita na semana passada e teve a presenca de Marlise do DN ajudando a
119 esclarecer os pontos. Em seguida, segunda-feira, dia 7 de julho, realizamos uma assembleia para escolha de
120 delegados e observadores. Além disso, a base votou para que se pudesse votar para o Estado de Greve, que
121  os dois delegados aprovassem. SEGAO IFPA, CTRB - A Sec3o de Sinasefe IFPA, CTBR e CIABA estd com uma
122 questdo Judicial, da gratificacao de localidade que foi tirado em 2017 e que fizemos assembleia para entrar
123 na justica e perdemos e contraimos uma divida em torno RS 594.000,00 com juros e corre¢do monetdria
124  todo més estamos tentando negociar na justica, No momento estamos realizando assembleia nos Campus
125 para conseguir a permissao dos sindicalizados para alugar a casa do sindicato durante o periodo da COP 30
126  para conseguir dinheiro para pagar tal divida na justica. IFSul - Encontro Regional Sul: Ocorreu entre os dias
127 13 e 15 de junho de 2025, reunindo representantes da regido para debates e encaminhamentos sobre a
128  conjuntura sindical e educacional. Paralisacdo do dia 26/06: Nos dias 25 e 26 de junho foram realizadas
129  visitas as bases, promovendo rodas de conversa que abordaram a andlise de conjuntura, os acordos de greve
130  eareformaadministrativa. Também houve articulagdo com outros sindicatos das esferas municipal, estadual
131 e federal, visando a realizagdo de a¢des conjuntas contra a reforma administrativa e pelo cumprimento dos
132 acordos de greve. Encontro Regional de Mulheres da Regido Sul: O evento sera realizado na cidade de
133 Pelotas, entre os dias 15 e 17 de agosto de 2025. Pimenta Bueno-RO - Em maio, a secdo passou elei¢cdes
134  para troca de diretoria, ainda esta envolvida com tramites no cartorio e banco. A secdo estd fazendo
135 levantamento de dados, para saber o numero de servidores da educacdo que estdo nas carreiras PGPE e
136 PCCTAE, com o objetivo de reivindicar a migragdo para a carreira PCCTAE. A secdo iniciard campanha de
137  filiacdo, junto aos servidores do ex-territério. Serdo visitados 5 municipios do sul de Rondénia (Cerejeiras,
138 Colorado do Oeste, Cabixi, Vilhena e também Pimenta Bueno). SINDSCOPE - O Sindscope, através das suas
139 delegadas na Plena, informa: 1. Que estao ocorrendo descontos indevidos nos auxilios transporte e, mesmo
140  apds a coordenacgado geral do Sindscope ter se reunido com a reitora e a pro reitora da Progesp e as mesmas
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141  terem garantido que seria sanado essa questdo, os descontos ocorreram novamente esse més. Nés do
142  Sindscope pedimos apoio da assessoria juridica do Sinasefe, ja que esses descontos sdo recorrentes e
143 acontecem ou aconteceram nos contracheques dos servidores do CPIl e outros Institutos, salvo engano; 2.
144 Houve elei¢cdo dos Nucleos de Base no més passado, mas como alguns campi ndo fizeram essa eleicao, a
145  diretoria ira mobilizar esses campi para que os mesmos realizem essas elei¢Ges; 3. A paralisacdo do dia
146 26/06, teve como atividade uma roda de conversa com o companheiro Paulo Lindsay; 4. A reitoria formalizou
147  asreunides periddicas com o Sindscope, para acompanhamento das demandas relacionadas a categoria; 5.
148 Estamos realizando bimestralmente o Encontro com Aposentados (as) filiados (as); 6. Participamos do
149 Encontro Regional Sudeste com 10 filiados (as) eleitos (as) em assembleia de base; 7. A assembleia geral
150 aprovou o encaminhamento para a 2032, de paralisacdes no més de agosto, com jornada de lutas, calendario
151 de lutas e caravanas para Brasilia, conforme aprovado em assembleias anteriores; 8. Na reunido do GT
152 Mulheres, foi informado que finalizou a minuta do plano setorial de prevencdao e enfrentamento aos
153 assédios, discriminacdo, racismo e injuria. Essa proposta sera apresentada ao Consup do Colégio Pedro II; 9.
154 O Encontro da Diversidade Sexual e de Género do Sinasefe, participaram 10 filiados(as) eleitos em
155 assembleia. Avaliaram como muito proveitoso para a articulacdo da comunidade LGBTQIAP+, no ambito
156 sindical e instrucional; 10. Também uma atividade da Comissdao pela Palestina formada com apoio do
157 Sindscope, aconteceu no més de junho. IF SERTAO/PE - Sou Larissa Melo, professora do Campus Serra
158  Talhada e atualmente estou na Diretoria de Politica e Formacao Sindical do SINASEFE IFSertao PE. Em nome
159  da Diretoria da nossa secdo sindical, apresento um breve balanco das a¢des da nossa gestdo no primeiro
160  semestre de 2025. Realizamos 5 assembleias gerais virtuais e uma rodada de assembleias presenciais nos
161 sete campi da nossa base: Floresta, Ouricuri, Petrolina, Petrolina Zona Rural, Salgueiro, Santa Maria da Boa
162  Vista e Serra Talhada e na Reitoria (totalizando 8). Também estivemos presentes em espacos de mobilizacdo
163 nacional, como a Jornada de Lutas em Brasilia, as Plendarias Nacionais do SINASEFE, os Encontros Regionais,
164 Encontro de Diversidade e os GTs da Carreira. Mas quero dar énfase aqui a nossa campanha pelo fim do
165 ponto eletrénico, que tem sido uma das prioridades desta gestdo neste semestre. J4 realizamos duas
166 reuniées com a Reitoria tratando exclusivamente dessa pauta, formalizamos oficios com questionamentos
167 e cobrancas, e temos mobilizado a base para tornar publica essa denuncia. Fizemos videos explicando os
168 impactos do ponto eletronico na realidade docente e vdérios servidores se prontificaram a gravar seus
169  depoimentos sobre o cotidiano de sobrecarga, deslocamento e inflexibilidade. Também realizamos uma
170  roda de conversa virtual, no ultimo dia 26 de junho, que reuniu advogados, defensores publicos e
171  sindicalistas, fortalecendo o nosso embasamento politico e juridico nessa luta. Ainda no campo das agées
172 politicas e formativas, promovemos quatro rodas de conversa — das quais mediei trés — com tematicas
173 urgentes e conectadas a realidade da nossa categoria: ® “Paralisacdo Nacional e a luta pela qualidade de
174  ensino e pelo trabalho na educagdo federal”, realizada presencialmente em Petrolina; ¢ “O papel das
175 mulheres nos movimentos sindicais e grevistas”, de forma virtual, com participacdo de liderangas de
176  diferentes entidades; ® “Cansago ndo é preguica: salde mental no mundo do trabalho”, também virtual,
177 debatendo os efeitos do adoecimento psiquico nos ambientes educacionais; ® E como mencionei, “A
178  campanha pelo fim do ponto eletronico e a judicializa¢do da luta sindical”, trazendo uma analise critica e
179 articulada. Além disso, realizamos a¢des simbdlicas de cuidado com a base, como os cafés da manha do Dia
180 do Trabalhador e a distribuicdo de brindes aos filiados. No plano institucional, propusemos a criacdo de uma
181 Mesa Permanente de Negociacdo com a Reitoria, como forma de estabelecer um espacgo paritario e
182 estruturado de didlogo sobre as pautas da categoria. Também encaminhamos oficios contundentes, como a
183 denuncia sobre praticas abusivas nas pericias do SIASS, e impetramos mandado de seguranca coletivo contra
184 o ndo reconhecimento do afastamento para pds-graduacdo no estagio probatério docente — mais uma acdo
185 em defesa da valorizagdo da nossa formacdo e carreira. E por fim, demos andamento a reforma da nossa
186 sede sindical, com contratacdo da empresa responsavel pelo projeto de ampliagcdo e adaptacdo do espaco
187 adquirido. Seguimos firmes, com disposicdo, responsabilidade e coeréncia com o que nos propusemos a
188 construir coletivamente, porque a nossa gestdo se alicerca em quatro pilares que seguimos reafirmando
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189 todos os dias: democracia, educagao, trabalho e luta. SINASEFE MT - Durante a 203° Plena, foram
190  apresentados os seguintes informes da Se¢do Sindical do SINASEFE MT: Encontro Regional Centro-Oeste —
191 SINASEFE foi realizado, entre os dias 29 e 31 de maio de 2025, na cidade de Cuiaba-MT, o Encontro Regional
192 Centro-Oeste do SINASEFE, com o tema central “Crise e representatividade sindical”. O evento ocorreu de
193  forma presencial e contou com a participacdo de 91 sindicalizados(as) da regido, além de 15 palestrantes
194  distribuidos em cinco mesas tematicas, que abordaram os seguintes eixos: conjuntura politica, carreiras e
195  aposentadoria, combate as opressdes, politicas educacionais e politicas culturais. O encontro foi um
196  importante espaco de formacgdo politica e sindical, de articulacdo regional e de debate sobre estratégias de
197 enfrentamento as atuais condi¢des de trabalho e as politicas econ6micas em curso. Paralisacdo Nacional —
198 26 de junho A Secao manifestou apoio a paralisacdo nacional convocada para o dia 26 de junho. Contudo,
199  dois tergos dos campi nao aderiram ou aderiram de forma parcial. Ainda assim, foram realizadas atividades
200 locais, com destaque para o café coletivo e a roda de conversa sobre lutas e demandas da categoria,
201 incluindo as alteracdes propostas na RAD e os impactos da reestruturacao do PCCTAE que ocorreu na baixada
202 cuiabana. No periodo da tarde, foi promovida uma assembleia geral virtual com a participacdo da Direcao
203 Nacional, com o Coord. Geral professor Antonildo, que tratou da reforma administrativa, dos acordos de
204  greve e da pauta de inclusdo no IFMT. Proposta de Projeto de Lei — Protecdo as servidoras vitimas de
205 violéncia em articulacdo com outras entidades sindicais e movimentos sociais de Mato Grosso, a Secao
206 contribuiu com a elaboracdo de uma minuta de Projeto de Lei que garante as servidoras publicas no Estado
207 de Mato Grosso o direito ao afastamento do trabalho em casos de violéncia doméstica ou familiar, com
208  preservagao do vinculo funcional e da remuneragdo. O PL, intitulado Lei Emiliane Silva, foi protocolado pela
209 Deputada Estadual Graciele em 2 de julho, na Assembleia Legislativa de Mato Grosso. A proposta estabelece
210  que o afastamento podera ser concedido mediante boletim de ocorréncia ou medida protetiva, sem
211  exigéncia de laudo médico ou pericia psiquidtrica, com andlise em até 72 horas e possibilidade de
212 prorrogacdo por até seis meses, enquanto durar a situacdo de risco. O PL foi inspirado no caso real de uma
213 servidora publica que, mesmo com boletim registrado, foi obrigada a apresentar laudo psiquiatrico,
214  posteriormente utilizado contra ela em acdo de guarda dos filhos. A Secdo segue acompanhando a
215 tramitacdo do projeto e atuando pela sua aprovacdao. APROFCMPA - Encontro Regional Sul - A APROFCMPA
216 participou do Encontro Regional Sul que aconteceu no campus Sapucaia, de 13 a 15 de junho de 2025,
217  organizado pelo IFSUL. 2022 Plena do SINASEFE - Participamos da 2022 Plena em 17 de junho de 2025,
218 modalidade online, cujo principal tépico foi Paralisagdo prevista para o dia 26 de junho de 2025.
219 Mobilizagdo - Entre 19 e 25 de junho de 2025, a APROFCMPA realizou uma campanha de informacao,
220  sensibilizagdao e mobilizagdo com os filiados e demais servidores civis do Colégio Militar de Porto Alegre sobre
221 o ato previsto para a manha do dia 26/06/25 em frente ao colégio. Em 26 de junho de 2025, a diretoria e
222 afiliados a APROFCMPA se revezaram em uma roda de conversa sobre o Acordo de Greve, seu conteudo,
223 descumprimento e perspectivas e, também sobre a Reforma Administrativa. IDADE - realizada em 04/06,
224 13/06 e 03/07. 172 ESCIME - a APROFCMPA por meio de sua diretoria e filiados vem colaborando na
225  organizagdo da ESCIME, que serd sediada de 22 a 24 de agosto de 2025. Encontro de Mulheres da Regido
226 Sul - A APROFCMPA esta participando do GT de organizagdo do Encontro de Mulheres da Regido Sul que se
227 realizard de 15 a 17 de agosto de 2025 em Pelotas. Superdada a pauta, a mesa agradeceu a presengao e
228 participacdo de todas e todos e, as 21:00, foram encerrados os trabalhos do primeiro dia da 2032 Plena. Os
229  trabalhos do segundo dia da 2032 Plena foram iniciados as oito horas e cinquenta minutos. A mesa foi
230 composta por Flavia Candida — Coordenagdo de Coordenacdo de Politicas para as Mulheres e Manoel Porto
231 Junior — Coordenador — geral, que iniciou a Plena saudando o plendrio e passou imediatamente a
232 apresentacdo da pauta do dia, que seria iniciada pela Mesa de conjuntura, acordos de greve e reforma
233 administrativa e em seguida a discussdo do calendario, estado de greve e plano de lutas, conforme aprovado
234 no primeiro dia de plenaria. Em seguida, a conducdo dos trabalhos passou a Flavia (RJ), que apds saudacdo
235 ao plendrio, convidou para compor a mesa, Paulo Roberto Lindesay, presidente do Sindicato Nacional dos
236 Trabalhadores do IBGE - ASSIBGE e coordenador da Auditoria Cidada da Divida, Roni Rodrigues —

Setor Comercial Sul, Quadra 2, Bloco C, Edificio Serra Dourada, Salas 109 e 110. CEP: 70300-902. Brasilia-DF
Telefone: (61) 2192-4050 E-mail: dn@sinasefe.org.br www.sinasefe.org.br




SINDICATO NACIONAL DOS(AS) SERVIDORES(AS) FEDERAIS
DA EDUCAGAO BASICA, PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

FILIADO A:

SINASEFE CNPJ: 03.658.820/0001-63  FUNDADO EM: 11/11/1988 =4

237 Coordenacdo de Pessoal/TAE e Rafael Silveira, Coordena¢do de Pessoal, Pastas TAEs e Docentes. As
238  apresentacOes foram iniciadas por Paulo Roberto, seguido de Roni e Rafael, respectivamente. Paulo
239  agradeceu a oportunidade de poder falar da conjuntura em um momento tao dificil para todo o servigo
240  publico, que esta diante de um projeto neoliberal que vem sendo construido ha décadas. Iniciou sua
241  explanacgao fazendo uma retrospectiva histérica da classe trabalhadora e alertando para a importancia da
242 unidade. Em seguida, a mesa passou a palavra a Rafael, que apds saudac¢do ao plenario fez um breve repasse
243 ponto a ponto dos acordos de greve da carreira docente. Logo apds, Roni Rodrigues fez sua saudacgao a
244 plenaria e iniciou sua exposi¢do sobre a carreira TAE. Finalizadas as intervencgbes, o debate foi aberto ao
245 plendrio e foi bastante participativo. Finalizadas as falas, a palavra retornou a Paulo, Rafael e Roni para
246 dialogar com o Plendrio, a partir dos questionamentos e fazer as consideracées finais. Encerrada a
247 conjuntura, a mesa informou o encerramento do credenciamento e passou os numeros da 2032 Plena:
248  quarenta e nove (49) delegada(o)s presencias, trinta e quatro (34) online, trinta e trés (33) observadores
249 presenciais e setenta(70) online, trinta a trés (33) sec¢des sindicais presenciais e quarenta (40) online. Em
250 seguida, a mesa agradeceu a valorosa contribuicdo dos convidados e passou a palavra a Manoel que
251 informou que a Fasubra tem paralisacGes marcadas para a préxima semana e final de julho e que o Sinasefe
252 vem discutindo a construcdo de uma data conjunta para o més de agosto. Diante disso, prop6s que a
253 Plenaria fosse retomada as 14 horas com o ponto Planejamento Or¢amentario da DN, Conselho de Etica,
254 e que o plendrio, durante esse tempo, encaminhasse suas propostas de plano de lutas, calendario e estado
255  de greve, ponto que seria discutido logo em seguida. Apds consulta, a plendria teve acordo e os trabalhos
256  foram suspensos para o almoco, com o retorno combinado para as 14h. As 4h12min, conforme acordado, a
257  plenaria foi reiniciada, Manoel passou a condugdo dos trabalhos a CAF — Coordenacdo de Administragado e
258 Financgas do Sinasefe - Karla Bertotti — 12 Tesoureira, Elton John — 22 Tesoureiro e Francisco Dias — Secretario
259 - Geral. Karla iniciou lembrando que a proposta Politica-orcamentaria do Sinasefe Nacional havia sido
260  encaminhada a todas as Sec¢Ges e foi dividida em dois momentos: a evolugdo das finangas até o momento e
261 o planejamento previsto para as atividades do Sinasefe (Encontros tematicos, Consinasefe etc), até o final
262  daatual gestdo. Em seguida passou palavra para Elton John que deu as boas —vindas a todas e todos e iniciou
263 o debate destacando alguns pontos do documento, chamando a atencdo para aspectos importantes para a
264 discussdo, como a evolugao da situagdo financeira, de como a Pasta encontrou as finangas e como esta se
265  encontrano momento, além das medidas que foram e vém sendo adotadas para uma recuperagdo financeira
266  do Sinasefe Nacional. Karla que fez a apresentagao das tabelas com o planejamento elaborado até o final da
267  gestado. Finalizadas as intervenc¢des da CAF, a mesa abriu para os destaques do plendrio, iniciando pela tabela
268  de eventos e os recursos disponibilizados a cada um. Foram feitos alguns destaques e feitos esclarecimentos
269 pela CAF e Coordenacgdo — Geral. Ao final da discussdo o encaminhamento foi aprovado, com a ressalva
270  apresentada por Grazielle Nayara, as letras a e b do ponto 3.1 da proposta “Observagbes e
271  encaminhamentos”, que ficaram da seguinte forma: a) Os semindrios e encontros nacionais deverdo
272 ocorrer em Brasilia, uma vez que os custos sdo consideravelmente menores na capital, excetuando-se
273  quando: |) uma determinada base se dispde a sediar o evento e contribuir com o excedente de custos; Il) o
274  valor total for comprovadamente menor do que em Brasilia; ressalvados os casos em que haja deliberagao
275 anterior sobre o tema. b) Cada evento devera instituir uma comissdo organizadora, com um representante
276 indicado por cada chapa constituida na atual Direcdo Nacional. Organizadores voluntarios poderdo ser
277 agregados as Comissdes Organizadoras, sem custeio pelo orcamento previsto para o evento; ressalvadas a
278 composicao das comissOes previstas em Estatuto. Foi apresentada proposta de Erlani, de Manaus, de
279 supressao da alinea Il, do item 3.1. Ndo houve consenso; assim sendo, a mesa abriu as defesas, que foram
280  feitas por Gilcélio, Erlani e Leonardo, e, em seguida a vota¢do. Proposta um (trés votos) — Supressdo do texto
281 (alinea 1l do item 3.1). Proposta dois - Manutengdo do texto original. Aprovada, por contraste, com duas
282 abstencbes, a proposta dois, de manutencdo do texto, com o adendo de que “...0o valor total for
283 comprovadamente menor do que em Brasilia, considerando -se os custos de deslocamento das capitais até
284 o local do evento”. Encerrada a votagao a mesa encaminhou a apreciagdo da proposta de planejamento
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285 politico-orgamentario do Sinasefe Nacional, como um todo, que foi aprovado pela 2032 Plena, por ampla
286  maioria, cinco abstengées, com duas declaragdes de voto. Apds a votacdo, a Plena foi suspensa por trinta
287  minutos para o coffee breack. Retomados os trabalhos, Manoel relembrou os pontos de pauta da tarde:
288 Conselho de Etica, Calendario, Estado de Greve e Plano de Lutas e agdes de combate as invasdes de base do
289  Sinasefe. Isto feito, convidou as(os) representantes do Conselho de Etica do Sinasefe, para compor a mesa —
290  Ana Quezia Santos Carneiro — Secao Sindical IFBA e CMS -BA, Sara Lima Cordeiro — Se¢do Sindical Natal-RN
291 e Cynthia Marise Santos Mattosinho — Secdo Sindical IFS-SE e passou a condugao dos trabalhos a presidente
292  do Conselho, Ana Quézia, que apds saudacgao ao plenario, em nome do Conselho, agradeceu ao Conselho de
293 Etica anterior por toda aten¢do no processo de transi¢do dos Conselhos. Em seguida, ressaltou a necessidade
294 de revisdo e atualizacdo do Regimento Interno do Conselho de Etica, que é do ano de 2017. A seguir informou
295 a metodologia que seria aplicada ao ponto e iniciou apresentacdo de documento elaborado pelo conselho,
296 pautado na garantia da integralidade sindical, transparéncia e confianca e o fortalecimento das decisdes
297 sindicais. Em seguida, Cyntia fez breve resgate das acdes do Conselho de Setembro/2024 a julho/2025,
298 destacando o apoio da Coordenacdo — geral, da DN e dos antigos conselheiros(o)s. Destacou, que nesse
299 periodo o Conselho realizou vinte e quatro reuniées, em sua maioria de forma virtual. Sara Lima apresentou
300 a metodologia e informou que o Conselho tem um foco em assegurar a integridade e a privacidade de todos
301 os envolvidos (denunciantes e denunciadas), e que por este motivo o Conselho optou por suprimir os nomes
302 dos denunciantes e denunciados, assim com as secdes envolvidas. Informou que seriam submetidos a Plena
303 um total de quinze casos, para arquivamento ou admissibilidade. Destacou que a andlise foi feita por ordem
304  cronoldgica e que destes, oito casos tiveram a indicacdo de arquivamento pelo Conselho e propds que estes
305 fossem apreciados em bloco e os sete casos de admissibilidade fossem apresentados individualmente.
306 Houve consenso da Plena e a apresentac¢do dos casos com indicagdo de arquivamento foi iniciada. Explicou
307 que na maioria desses casos, foi detectada falta de filiacdo sindical, o que inviabiliza qualquer atuacdo do
308 Conselho, além de casos com auséncia de identificacdo dos envolvidos e até limitacGes na competéncia
309  estatutaria do Conselho, como o caso de apuracdo de estelionato no 342 Consinasefe. E iniciou a
310 apresentacao dos casos passiveis de arquivamento. Foram feitas varias intervengdes e muitas ponderagoes.
311 Ao final, a mesa encaminhou a vota¢ao em bloco dos oito casos com indicacdo de arquivamento pelo
312  Conselho de Etica. E, a 2032 Plena aprovou, por ampla maioria e trés abstencdes, o arquivamento dos oito
313 processos apreciados pelo Conselho e submetido & Plena, conforme indicagdo do Conselho de Etica. Em
314  seguida foi iniciada a apresenta¢do do primeiro, dos sete processos com indicagao para a admissibilidade:
315 processo 003, de novembro de dois mil e vinte — “Condutas antissindicais, falsificacdo de ata deliberativa
316  dadirecao executiva, falsidade ideoldgica e uso de documento falso”. Submetido ao plenario foi aprovada a
317  admissibilidade do mesmo. Em seguida, a Mesa consultou o plendrio e houve consenso com a
318  admissibilidade do processo. Processo 002 de janeiro de dois mil e vinte e trés - “Denuncia de invasdo de
319 base, praticas antissindicais e entrega de documentos sindicais a Reitoria”. Processo 005 de dois mil e vinte
320 e trés — “Insultos com palavras de baixo caldo, acusag¢Bes caluniosas ameaca de agressdo fisica,
321  constrangimento e ridicularizagdao em desfavor a uma sindicalizada diante de funciondrios. Processo 003 de
322  dois mil e vinte e quatro — “Assédio moral e infragdo ao estatuto, descumprimento das fungdes na DN e
323  descumprimento das delibera¢Ges da 1872 Plena”. Processo 005 de dois mil e vinte e quatro — “Coacéo,
324  violéncia e descredibilizacdo frente ao plenario, em desfavor de cinco sindicalizados”. Processo 006 - de dois
325 mil e vinte e quatro “Ofensa, difamacdo e discurso de desmoralizacdo sobre a atuacdo da denunciante na
326  greve, atos cometidos por sindicalizados.” Processo 007 de dois mil e vinte e quatro — “reiteradas praticas
327 de constrangimento direcionado a quatro mulheres (mansplaining), simulacdo de outra identidade de
328  género (homem tentando se passar por mulher), falta de urbanidade e simulacdo de pertencimento a outra
329 carreira”. A 2032 Plena aprovou individualmente e sempre por ampla maioria a admissibilidade de todos os
330 processos apresentados pelo Conselho de Etica. Ao final, a presidente do Conselho informou que sera
331 encaminhado relatério com o resultado da plendria e que serdo iniciadas novas tratativas de apuracdo de
332 cada caso. Destacou que os processos apresentados foram casos recebidos até o més de junho de dois mil
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333 e vinte e cinco, os recebidos apds essa data, serdo apresentados nas proximas plenas. Finalizando, Ana
334  Quézia agradeceu a todas e todos e aos titulares do Conselho que ndo puderam estar presentes a Plena, mas
335  que participaram ativamente das reunides de andlise dos casos apresentados. Em seguida, a mesa foi
336  desfeita. Manoel continuou na conducdo dos trabalhos, acompanhado na mesa por Milena Beatriz Lira —
337  Coordenacgdo de Comunicag¢do. Apds a composicdao da mesa, Gabo, em fun¢do do avango da hora, em nome
338 da comissdo de organizacdo do | Encontro da Diversidade do Sinasefe, propds readequacdo da pauta,
339 remetendo o ponto para o terceiro dia de Plena, como o segundo ponto de pauta. A mesa acatou o
340 encaminhamento e submeteu ao plendrio, que teve total acordo. Assim, a mesa passou a leitura das
341 propostas encaminhadas pelo plenario, sobre calenddrio, estado de greve e Plano de Lutas. Antes do término
342 do debate sobre o calendario de Lutas a mesa concedeu a palavra a Fernando Rodal, Presidente da CEA, que
343 fez breve saudacao a 203 Plena. Dando continuidade a pauta, sobre a convocacdo de uma Plena no inicio de
344 agosto, ndo houve consenso com relacdo a data, assim sendo, a mesa encaminhou primeiramente a votagao:
345 favordveis e contrarios a convocacdo de uma plenaria para discutir o calendario de lutas. E 2032 a Plena
346 aprovou, por ampla maioria e uma abstencdo, a convocacdo de uma plenaria especifica para tratar a pauta
347 em questdo. A seguir a mesa abriu as defesas para as trés propostas de datas apresentadas, que foram feitas
348 na seguinte ordem: primeira defesa dia dois, segunda dia sete e terceira dia nove de agosto. E em seguida a
349 votacdo, na mesma ordem: Proposta um (22 votos) — Convocacdo de Plena remota para o dia 02 de agosto
350 de dois mil e vinte e cinco. Proposta dois (trés votos) - Convocacdo de Plena remota para o dia 07 de agosto
351  de dois mil e vinte e cinco. Proposta trés (11 votos) - Convocacdo de Plena remota para o dia 09 de agosto
352 de dois mil e vinte e cinco. Aprovada com vinte e dois votos e algumas abstengées, com uma declaragao
353 de voto, a proposta um. A Plena aprovou ainda a criagdo de materiais para a mobilizacdo informando os
354  efeitos da reforma administrativa e os danos para as carreiras, como também para o servico publico.
355 Importante que sejam matérias com apelo atrativo e para o Plano de Lutas, o trecho da Nota da Palestina —
356  “Hd quase 80 anos a Palestina vive a tragédia da violenta ocupagdo por Israel, s6 que nos ultimos meses
357 o genocidio se intensificou. Todos os dias temos noticias de mortes por fome, assassinatos, massacre de
358  bebés, criangas, idosos, jovens e mulheres. O mundo que é genocidio do povo palestino. O Sinasefe precisa
359 intensificar as preseng¢as nos comités de lutas pela Palestina e pressionar o governo brasileiro para
360  bloquear e cortar relagées definitivas com Israel, nos campos diplomdticos e econémicos”. Apods a votacdo
361  amesa colocou que ainda estavam pendentes trés pontos de pauta, entretanto, em fungdo do avangado da
362 hora e do cansago do plenario propds que os demais pontos fossem remetidos ao terceiro dia de plena, na
363 seguinte ordem: invasdo de base, aposentados, encontro da diversidade e temario e comissdo do 372
364 Consinasefe. Houve concordancia da plendria e, as 20h52min, a mesa deu por encerrados os trabalhos do
365  segundo dia da 2032 Plena. As atividades do terceiro dia da 2032 Plena foram iniciadas a 08h50min. A mesa
366  foi composta pelos coordenadores — gerais Antonildo Pereira e Manoel Porto coordenando os trabalhos.
367 Manoel iniciou relembrando os pontos de pauta do dia: 1. agdes de combate as invasdes de base do Sinasefe;
368 2. Participagdo da(o)s aposentada(o)s nas Plenas; 3. Encaminhamentos do primeiro Encontro de Diversidade
369  Sexual e de Género do Sinasefe; 4. Temario e comissdo organizadora do 372 Consinasefe. Em seguida iniciou
370 o primeiro ponto e convidou Cesar Amaro para dar os informes da invasdo de base na base do Sindsifce.
371 Com a palavra, César colocou que o Proifes iniciou sua tentativa de invasdo de base no Ceara com a proposta
372 de criacdo de sindicatos intermunicipais, a partir de uma associa¢do intermunicipal em todas as cidades que
373 tem base do Sinasefe (IFCE). Destacou que embora ndo concordando com o Proifes, boa parte da base
374 concorda com a separacdo do sindicato (Docentes e TAEs). Como proposta da Secdo, solicitou que o Sinasefe
375 crie um Grupo de Trabalho para acompanhar esse processo, em articulagdo com o Andes SN e produza
376  materiais (textos, videos, cartilhas) para esclarecer a base. Além da luta politica, solicita ajuda financeira ao
377 Sindsifce para mobilizar todo o estado para o enfrentamento ao Proifes. Em seguida, Rosa fez o relato da
378 tentativa recente de invasdo de base do Proifes na Bahia. Foram relatados ainda, varios momentos de
379 tensGes na assembleia convocada pelo Proifes, como tentativas de agressao fisica, empurra-empurra etc. Na
380  oportunidade as se¢des da Bahia, juntamente com demais sindicatos das universidades federais Do estado
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381  conseguiram que a assembleia fosse suspensa. Em seguida, a mesa abriu para relatos de outras secdes que
382 passam pelo mesmo problema de tentativa de invasdo de base do Sinasefe, como o IFRS, IFSUL, IFPA,
383 IFG/IFGO e APROFCMPA. Concluidos os relatos o debate foi aberto ao plenario. Encerradas as intervencgdes,
384 Flavia Candida passou a leitura dos encaminhamentos apresentados, enquanto o plenario apresentava seus
385  destaques. A discussdo foi bastante participativa e rica, ao final, foram aprovados os seguintes
386  encaminhamentos:1) Produzir dossié com o histérico de (traicdes/negociagdes) do Proifes a ser
387  encaminhado as Se¢des. 2) Criacdo de um GT para discutir a invasdo de base pelo Proifes; 3) Que a Pasta de
388 Formacao Politica e Relagbes Sindicais e a Coordenacgao Juridica construam documento norteador as bases,
389 orientando a constituicdo de seus GTs locais para que posteriormente seja convocado um GT Nacional no
390 formato online; 4) Que o Sinasefe lute para reocupar os espacos de representacdo que abandonou nos
391 ultimos anos, tais como o Férum Nacional e Educacdo e o Conselho Nacional de Educac¢do. 5) Construcdo de
392 um protocolo de acdes, em caso de invasdo de base para orientar as se¢des; 6) Realizar campanha de filiagado;
393 7) Que a CAF discuta e apresente uma proposta de reserva financeira para auxiliar as se¢cbes menores ao
394 enfrentamento as invasdes de base. 8) Que a DN assuma as despesas referentes ao deslocamento do
395 coordenador — geral Freitas, para participar e e auxiliar o Sindsifce durante os ataques do Proifes e
396 encaminhe solicitacdo de contribuicdo financeira as secbes. Vale ressaltar que as demais propostas
397 apresentadas sobre as invasdes de base, foram encaminhadas, com o acordo da 2032 Plena para discussao
398 no GT. Em seguida a mesa passou a ser coordenada por Manoel Porto que deu inicio ao ponto “Participacao
399  dos aposentada(o)s nas plenarias do Sinasefe” e passou a palavra, pelo tempo de dez minutos para Felipe
400  Acdcio, representante da Pasta de Aposentados, que fez a leitura da proposta da Comissdo Nacional de
401 Aposentados, baseada na Tese 21, aprovada no 362 Consinasefe sem votos contrarios e quatro abstencoes.
402 Finalizada a apresentac¢do, em funcdo do avancado da hora, a mesa explicou que a definicdo do congresso
403 foi de remeter a tese aprovada ao congresso estatuinte, uma vez que a deliberagcdo impacta na composicao
404  das Plenas (estatutario) e prop6s que a Plena aprovasse o tema como uma indicacdo as bases, para que seja
405 pensada a questdo da representac¢do da(o)s aposentada(o)s na hora de eleger suas delegacbes para todos
406  os eventos do Sinasefe e posteriormente submeter ao congresso estatuinte. Foi feito breve debate, feitas
407  varias falas, e alguns posicionamentos contrarios a indicacdo. Nesse caso, a mesa abriu a votagdo dos
408  favoraveis e contrdrios a indicacdo as SecGes de considerar seus aposenta(a)s na hora de eleger suas
409  delegagdes aos eventos do Sinasefe Nacional. E a 2032 Plena aprovou, por ampla maioria e uma abstencgao,
410  aproposta da mesa, com a seguinte redagdo: “A 2032 Plendria Nacional do SINASEFE (PLENA), aprovou por
411 maioria absoluta, com uma abstencdo, indicar as Seg¢des Sindicais do SINASEFE, leve em consideracdo,
412 possibilitar a participagdo de representantes aposentadas e aposentados, nas PLENAS do SINASEFE, e nos
413 demais eventos e atividades do SINASEFE, nacionais, regionais e nas Se¢Ges Sindicais do SINASEFE, até que
414  seja possivel formular conjuntamente uma Tese, para possibilitar, uma maior participa¢do de aposentadas
415  eaposentados, e todas as implicagdes de uma ampliacdo de delegadas e de delegados nas Plenas”. Superado
416 o ponto Antonildo colocou que a o plantdo dialogando com os integrantes da Comissdo organizadora do |
417 Encontro da Diversidade foi avaliado que seria mais produtivo que o debate dos encaminhamentos do
418 Encontro fosse remetido a préxima Plena hibrida, juntamente com os encaminhamentos dos Encontros
419 Regionais, para que a discussdo aconteca de forma mais qualificada. Gabo informou que o material da Carta
420 de S3o Paulo e todos os encaminhamentos do Encontro estdo disponiveis na pagina do Sinasefe e que sera
421 solicitado ao DECOM o material para ser encaminhado as se¢des, com a orienta¢do para que o tema seja
422 pautado em suas assembleias. Raquel reforcou destacando que é importante que seja dado um retorno a
423 base com um relato detalhado de como foi o Encontro, por isso a decisdao da Comissdao Organizadora de
424 encaminhar a proxima Plena hibrida. Na sequéncia foi solicitado que o Sinasefe aprovasse e publicasse Nota
425 de Solidariedade a familia do adolescente Fernando Vilaga, assassinado em Manaus, por homofobia. Ao final
426 das intervenc¢des, Manoel parabenizou a Comissdo pelo sucesso do Encontro. Em seguida sobre o proximo
427 ponto - Temdrio e Comissdo Organizadora do 372 CONSINASEFE. Antonildo prop6s que em funcdo do
428  adiantado da hora que a 2032 Plena decidisse o local, a data e a comissdo organizadora e que o temario fosse
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remetido a préxima Plena. Em seguida, foram solicitados alguns esclarecimentos e a mesa submeteu ao
plendrio que teve pleno acordo que fossem votados apenas o local, data e o formato da Comissdo
Organizadora. Sobre o local, Manoel colocou que parte da DN em conversa, considerando os custos para
realizacdo de um evento em Brasilia e a possibilidade de realizar o evento com uma ponte aérea melhor,
pensou no Rio de Janeiro, na base do Colégio Pedro I, que tem um espaco - “Teatro Mario Lago,” onde ndo
haverd custos com o aluguel e estara disponivel para o evento, na segunda semana de dezembro. Foi feito
rapido debate e alguns esclarecimentos e em seguida a mesa submeteu ao plenario, a apreciacdo do local e
a Plena aprovou sem votos contrarios, a realizagdo do 372 Consinasefe na cidade do Rio de Janeiro. Na
sequéncia submeteu a proposta de data, na segunda semana de dezembro, e a 2032 Plena também aprovou
sem votos contrarios. Por fim, submeteu o formato da Comissdo Organizadora do 372 Consinasefe, e como
a constituicdo da comissdo é estatutaria, apenas foi ratificado que a comissao serd formada por um membro
indicado pelas chapas que compde a Dire¢do Nacional e que os nhomes deverao ser encaminhados até a
préxima reunido da DN, dia vinte e seis de julho. Foi acordado ainda, que a Comissao discutira e apresentara
a proposta de temdrio e o cardter do Congresso, na proxima Plena. Encerrado o ponto, a mesa passou a
palavra a Freitas, que comunicou as ultimas alteragdes feitas pela Chapa Unido na Luta, na Dire¢ao
Nacional: Coordenagao Juridica — assume Barbara Luana Sousa Marques — Sindsifce-CE, substituindo
Francisco Raimundo de Freitas (Sintef-PB) e na Coordena¢do de Comunicagao, assume Milena Beatriz Lira
Dias da Silva — Sintef-PB, substituindo Raquel Campos Nepomuceno de Oliveira — Sindsifce-CE. Em seguida,
Roni Rodrigues comunicou as alteragdes feitas pelo coletivo MEP na CNS e CNSC: assume Leonardo Victor
Dias — IFCE, substituindo Daniela Zanotti. Em seguida Manoel passou a leitura das mog¢Ges a serem aprovadas
pela 2032 Plena, iniciando pela Nota de Repudio apresentada por Alice “Nota de repudio” ao MGI pela
publicacdo feita no dia onze de julho de dois mil e vinte e cinco, sobre o GT da Reforma Administrativa. A
seguir fez a leitura de nota de solidariedade elaborada por Bruna - IFB, em memodria de Fernando Vilaga,
adolescente assassinado em Manaus, por homofobia. Submetidas ao plenario, as Notas foram aprovadas
por unanimidade. Ao final, Manoel lembrou que a Nota sobre a Palestina apresentada no dia anterior, foi
aprovado um trecho como Plano de Lutas e a integra da nota também foi aprovada pela Plena. Vencida a
pauta, Flavia informou que a partir das 14h do domingo seria realizada a Marcha Contra a PL da Devastacgao
no Eixdo do Lazer, em Brasilia e convidou toda(o)s a participarem. Lembrou também da atividade da Jornada
de Lutas, convocada pelo Fonasefe, a manifestagdo no Anexo Il da Camara dos Deputados, a partir das oito
e meia da segunda —feira, dia 14/07. Vencida a pauta, Manoel e Flavia agradeceram a participacdo de todas
e todos e, as 13h07min, foi encerrada a 2032 Plena. E nada mais havendo a tratar, eu Francisco de Assis da
Costa Dias, Secretdrio — Geral lavro e assino a presente Ata.
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