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Confira os destaques da semana

Atividades da semana de 26 a 30 de maio

Reunião com Esther Dweck para tratar da descentralização 
dos aposentados e pensionistas do IFAL e IFRO

Reunião do SINASEFE com Andes-SN, ANPG, 
Fasubra, Fenet, Ubes, UESDF e Une

Construir a Paralisação do dia 26/06

Reunião das Mesas Bilaterais da Setec e Sesu 
da Mesa Setorial de Negociação Permanente do MEC



2
BOLETIM DO SINASEFE • ANO XXVIII | Nº645 | 30/05/2025

SINASEFE mobiliza seções 
sindicais para fortalecer 
pautas das mulheres e
implementação da Lei 14986/2024

SINASEFE cobra ações sobre a
capacitação dos SIASS para
perícias médicas

    Em cumprimento às deliberações da 201ª
Plenária Nacional, a Direção Nacional do SINASEFE

está convocando todas as seções sindicais a

ampliarem as discussões sobre mulheres e

feminismo, não apenas em março, mas durante todo

o ano.

      Além disso, o sindicato destaca a importância

da Lei 14986/2024, que altera a Lei de Diretrizes e

Bases da Educação Nacional (LDB) para incluir

abordagens femininas nos currículos do ensino

básico e institui a Semana de Valorização de

Mulheres que Fizeram História.

      As seções têm até 17 de junho para enviar

informações à Direção Nacional.

Principais encaminhamentos:

1.Debater feminismo de forma contínua nas bases;

2.Divulgar e fiscalizar a implementação da Lei

14986/2024;

3.Relatar ações já realizadas sobre as pautas das

mulheres;

4.Fomentar discussões sobre a inclusão da

perspectiva feminina nos currículos;

5.Verificar se há pastas/núcleos de mulheres nas

seções;

6.Estimular editais temáticos sobre diversidade

sexual e de gênero.

    Preocupado com a falta de retorno após a

reunião ocorrida em março com a Secretaria

Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiência

(vinculada ao Ministério dos Direitos Humanos e da

Cidadania), o SINASEFE solicitou uma nova reunião

para tratar especificamente da capacitação dos

servidores que atuam no Subsistema Integrado de

Atenção à Saúde do Servidor (SIASS).

     Em março deste ano, a Coordenação de

Inclusão e Acessibil idade pontuou a necessidade de

que as perícias médicas sejam realizadas por

equipes multidisciplinares, alinhadas ao conceito

biopsicossocial da deficiência, e a Secretaria

informou que seria iniciada a capacitação dos

servidores que atuam no SIASS.

     Após mais de dois meses desta reunião, o

sindicato está aguardando informações oficiais e o

cronograma desta capacitação, pois esta demanda

é crucial para que sejam realizadas avaliações

justas e que os direitos de servidores com

deficiência sejam plenamente respeitados.

SINASEFE solicita reunião com
Conif para debater políticas
para mulheres e inclusão
social na Rede Federal
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       O SINASEFE encaminhou Ofício ao Conselho

Nacional das Instituições da Rede Federal de

Educação Profissional, Científica e Tecnológica

(Conif) solicitando uma reunião para discutir

políticas institucionais voltadas às mulheres,

combate às opressões e inclusão social.

       SINASEFE solicita reunião com Conif para

debater políticas para mulheres e inclusão social na

Rede Federal.

Reunião com a Diretoria de Ensino
da Aeronáutica

       O SINASEFE se reuniu na quarta-feira (28/05)

com a Diretoria de Ensino (Direns) da Força Aérea

Brasileira (FAB), em Brasíl ia-DF, para discutir a

demissão do professor Gustavo Cornélio, do

Colégio Brigadeiro Newton Braga.

       O encontro contou com a presença do Major-

Brigadeiro do Ar Marcelo Fornasiari Rivero, diretor

de ensino da Aeronáutica, e representantes

jurídicos da FAB.

       Durante a reunião, o sindicato apresentou um

pedido formal de reintegração do professor,

destacando diversas irregularidades no Processo

Administrativo Disciplinar (PAD) que resultou na

demissão, como assédio moral, perseguição política

e desproporcionalidade da penalidade. O SINASEFE

argumentou que o processo foi conduzido de forma

a oprimir e afastar um dirigente sindical atuante.

       Como encaminhamento, ficou acertado que o

SINASEFE irá oficiar diretamente a Direns, para que

a FAB avalie uma possível reversão do PAD. O

SINASEFE reafirmou seu compromisso de

acompanhar o caso até que Gustavo Cornélio seja

reintegrado ao seu cargo de docente.

Levantamento de servidores que
tiveram desconto no auxílio-creche

       O plantão semanal da Direção Nacional iniciou

um levantamento para identificar servidoras e

servidores lotados no Ministério da Defesa (MD) e

em escolas dos Ex-Territórios que possam ter

sofrido desconto indevido de Imposto de Renda

sobre os valores recebidos a título de auxíl io-

creche.

       O auxíl io-creche é um direito assegurado aos

trabalhadores e, por sua natureza indenizatória,

não deveria sofrer tributação. No entanto, foram

identificados casos em que a União realizou

retenções equivocadas, impactando

financeiramente os servidores.

       Diante disso, o SINASEFE já ajuizou ação

judicial para garantir que a União devolva os

valores descontados indevidamente.
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      A Ministra se comprometeu em descentralizar a

gestão das aposentadorias e pensões para os

referidos Institutos Federais, a exemplo do que

ocorre no restante da Rede Federal de Educação

Profissional, Científica e Tecnológica.

Convocação da 9ª Reunião da DN

       A 9ª Reunião da gestão 2024-2026 da Direção

Nacional (DN) ocorrerá no dia 3 de junho (próxima

terça-feira) e terá a seguinte pauta:

1.Análise de Conjuntura e negociação com o

Governo;

2.Regimento Interno (foi solicitado empenho da

Coordenação Jurídica e de Relações de Trabalho

para encaminhar a Minuta até este fim da

semana);

3.Compra do imóvel para nova sede;

4.Temário do 37º CONSINASEFE.

Reunião com Esther Dweck para
tratar da descentralização dos
aposentados e pensionistas do
IFAL e IFRO

    As seções sindicais IFRO-RO e Sintietfal-AL

participaram de reunião com Esther Dweck, ministra

da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos,

para rever os encaminhamentos tomados pelas duas

Instituições a partir do Decreto 10620/2021.

        O SINASEFE participou das Mesas Bilaterais

da Mesa Setorial de Negociação Permanente do

Ministério da Educação (MEC), que ocorreram na

quinta-feira (29/06).

Reunião das Mesas Bilaterais da
Setec e Sesu da Mesa Setorial de
Negociação Permanente do MEC

    A reunião da Secretaria de Educação

Profissional e Tecnológica (Setec) ocorreu no turno

da manhã e a reunião da Secretaria de Educação

Superior (Sesu) ocorreu no turno da tarde.

      Ambas trataram das demandas da bancada

sindical junto ao MEC. A cobrança da efetivação

dos Termos de Acordo nº 10/2024 e nº 11/2024

esteve em pauta.

Reunião do SINASEFE com Andes-
SN, ANPG, Fasubra, Fenet, Ubes,
UESDF e Une
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       A reunião ocorreu na tarde de terça-feira

(27/05) e apontou um calendário unificado de

ações, que deverá ser ampliado no decorrer do ano.

As datas são:

Construir a Paralisação 
do dia 26/06

1.  29 de maio: Dia pela recomposição do

Orçamento das IFEs. Já realizada!

    O plantão semanal da Direção Nacional convoca

as seções sindicais para discutirem o Dia de

Paralisação de 26 de junho, de acordo com

deliberação da 201ª PLENA, quando os Acordos da

Greve de 2024 estarão completando a um ano de

sua assinatura.

    Lembramos que o SINASEFE suspendeu a greve

do ano passado com a assinatura dos Termos de

Acordo nº 10/2024 e nº 11/2024 e que, diante

desta demora na efetivação dos itens dos Termos

de Acordo, devemos discutir nas bases o Estado de

Greve do sindicato.
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2. 11 de junho: Plenária Unificada do Movimento

Sindical e Estudantil da Rede Federal de

Educação. Será às 16 horas, de forma híbrida -

virtual e no Auditório do Andes-SN, em Brasíl ia-DF.

Pauta a ser definida, com ênfase no Orçamento.

3 .12 de junho: Ato em frente ao Ministério da

Educação (manhã) e ato em frente à reunião da

Mesa Nacional de Negociação Permanente

(14h30min).

4. 26 de junho: Construção de uma atividade que

pode ser paralisação. Pauta: Cumprimento dos

Acordos da Greve 2024 e podendo incluir a luta

contra a Reforma Administrativa.


