Relatoério Preliminar do GT sobre Cargos Amplos do PCCTAE:

1. Introducéao e Objetivo

O relatorio foi desenvolvido pela Comissao Nacional de Supervisao do PCCTAE
para regulamentar areas e especialidades, promovendo a criagdo de cargos
amplos nos niveis Técnico e Analista em Educacgao, conforme o Termo de Acordo
n°11/2024.

2. Proposta de Areas/Especialidades do PCCTAE

Racionalizagcao de Cargos: Prevé-se a transformacao de cargos, criagdo de novos
cargos amplos e racionalizagcdo de vagas. Objetiva-se a substituicdo de cargos
extintos e a unificagao de fungdes similares, promovendo flexibilidade e eficiéncia
na alocacéao de profissionais.

Clausulas Principais do Acordo:
o Clausula Sexta: Transformacao de cargos vagos em cargos amplos.

o Clausula Décima Terceira: Estudo e implementagdo de melhorias no
provimento de cargos até 2025, incluindo concursos para Intérpretes de
LIBRAS e revisédo de atribuicdes.

3. Definicoes de Conceitos

Cargo Amplo: Conjunto de atribuicbes de mesma hierarquia e area de
conhecimento, organizado por dreas e especialidades que exigem qualificagdes
especificas.

Micro Cargos: Atribuicdes especificas em areas limitadas, voltadas a fungodes
especializadas.

Especialidades: Conjunto de atividades especificas dentro do cargo amplo, que
demandam competéncias e conhecimentos especializados.

Areas: Grandes agrupamentos de atividades organizadas por afinidade de
conhecimento e competéncias, com flexibilidade para subdivisdes, conforme
necessario.

4. Cargos Existentes e Areas Definidas

O relatdrio lista cargos atuais que ja utilizam areas e especialidades, como Técnico
de Laboratério, Engenheiro e Psicélogo, que serdo alinhados a nova estrutura de
cargos amplos.

5. Areas de Conhecimento e Classificagao das IFE

Ciéncias Exatas e da Terra: Inclui Matematica, Computacgéao, Fisica, entre outras.

Ciéncias Biologicas e da Saude: Abrange Biologia, Enfermagem e 4&reas
relacionadas.

Engenharias: Cobre Engenharia Civil, Mecéanica, Elétrica, entre outras.

Ciéncias Agrarias: Inclui Agronomia, Medicina Veterinaria, e afins.



Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas: Foca em areas como Administragao,
Economia, Direito, Psicologia.

Linguistica, Letras e Artes: Envolve Linguistica, Artes e Letras.

Multidisciplinar: Integra especialidades para atividades diversas sob uma
abordagem interdisciplinar.

6. Organizacao de Cargos, Areas e Especialidades Propostas

Técnico em Educacéo: Dividido em areas como Administragao, Saude, Tecnologia
da Informagédo, abrangendo especialidades como Enfermagem, Farmacia e
Infraestrutura.

Analista em Educacao: Focado em areas de maior complexidade, com
especialidades em Saude, Ciéncias Exatas, Ciéncias Sociais e outras areas
especificas.

7. Descricao Geral dos Cargos

Técnico em Educacao: Funcoes de nivel médio com foco em atividades técnico-
administrativas, apoio ao ensino, pesquisa, inovagao e assisténcia ao ensino.

Analista em Educacao: Fungdes de alta complexidade com atividades de
pesquisa, extenséo, gestdo e inovagéo.

8. Objetivo Geral da Reestruturacao

A proposta visa maior flexibilidade na gestao dos cargos, garantindo que as
Instituicdes Federais de Ensino (IFE) possam adaptar seus quadros de acordo com
demandas de ensino, pesquisa e extensao.



